SECRETARIA DA SAUDE

PLANO DE TRABALHO

INSTITUIGAO PROPONENTE

Numero do PT: SES-PRC-2022-01551-DM

Orgao/Entidade: SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

CNPJ: 61.699.567/0001-92

CNES: 2077485

Endereco: R NAPOLEAO DE BARROS, 715

Municipio: Sao Paulo CEP: 04024002

Telefone: (11) 5576-4522

E-mail: sac@hspaulo.com.br

CPF Representante Legal |RG Cargo

Email

Diretor

042.038.438-39 |RONALDO RAMOS 2791138 Presidente

LARANJEIRA

presidencia@spdm.org.br

GESTOR DO CONVENIO

CPF RG Nome do Gestor Cargo E-mail
987.932.411-00 |3.492.842 Elson De Miranda D|’retc.>r elson.asevedo @ caismvm.spdm.org.br
Asevedo Técnico

RECEBIMENTO DO RECURSO

Banco: Banco do Brasil Agéncia: 9796-9 Numero: 114-1

Praca de Pagamento: Rua 21 de Abril - Embu das Artes

despesas neste convénio.

Declaramos que esta Conta Corrente sera exclusiva para o recebimento do recurso e pagamento das

CONTEXTO DA INSTITUICAO PROPONENTE
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA SAUDE

Missao da Instituicao:
A SPDM - Associagao Paulista Para O Desenvolvimento da Medicina, tem como:

MISSAO: Atuar com exceléncia na atencéo & satde sem preconceito, distingdo ou classificacdo dos
cidadaos.

VISAO: Ser reconhecida como organizagéo filantrépica brasileira em satde de maior abrangéncia e
competéncia.

VALORES:

Capacitagao
Compromisso social
Confiabilidade
Empreendedorismo
Equidade

ética

Humanizacao
Qualidade
Sustentabilidade ecolégica, econémica e social
Tradicao
Transparéncia

Historico da Instituicao:

A SPDM - Associacdo Paulista Para O Desenvolvimento da Medicina foi fundada em 1933, e dirigida por um
Conselho Administrativo eleito pela Assembleia Geral dos Associados, de acordo com o seu Estatuto Social, a
SPDM - Associac@o Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - ¢ uma associagdo de direito privado, sem fins
lucrativos, uma das maiores entidades filantrépicas de saide do Brasil, reconhecida de utilidade publica federal,
municipal e estadual, respectivamente pelos decretos n° 57.925, de 04/03/1966, 40.103 de 17/05/1962 e 8.911 de
30/07/1970.

Atuante em 7 estados, com aproximadamente 45 mil funciondrios e com a vocac@o de contribuir para a melhoria
dos servicos médicos prestados a populacdo, gerencia unidades hospitalares e ambulatoriais construidas e
equipadas pelo estado e por alguns municipios, tendo como objetivo levar o que hd de mais avancado em

conhecimento médico.

A Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina — SPDM foi qualificada como Organizagdo Social da
Satde - OSS em 1998. E uma empresa filantrépica moderna, que busca a sustentabilidade econdmica, social e
ambiental. Sua gestdo € baseada no sistema de governanga corporativa e na alta competéncia de seus profissionais

e nos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e probidade administrativa.

QUALIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto:
Custeio - Folha de pagamentos, Custeio - Material de consumo, Custeio - Prestagao de servigo
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Detalhamento do Objeto - ltens:



GOVERNO DO ETAD DE SAO PAULO

SECRETARIA DA SAUDE

Descricao do Item Valor(R$) Quantidade Total(R$)
Aquisicao de Material de Consumo 804,41 12,00 9.652,92
Folha de Pagamento de Pessoal - Administrativo 10.087,91 12,00 121.054,92
Folha de Pagamento de Pessoal - Médico 155.186,48 12,00 1.862.237,76
Prestacao de Servigos 417,58 12,00 5.010,96

Objetivo :

Implantagdo e gerenciamento gerenciamento técnico dos servigos de admissdo de internagéo
psiquiatrica e atendimento didrio na assisténcia aos pacientes internados e de intercorréncias
médicas de pacientes, de forma quantitativa e qualitativa, por meio de equipe médica com
funcionamento na seguinte conformidade:

I - 01 (um) Médico Psiquiatria plantonista — De 2% a 6* feira, 12 horas didrias, das 07hOOmin as 19h0Omin;

sdbados 24 horas e domingos 24 horas; De 22 a 62 feira das 19h00min até as 07h00min, o Médico

Psiquiatca plafit=iistal svduadro de pessoal proprio desta Instituicao;

I - 01 (um) Médico Psiquiatra assistente (12 horas semanais) — De 2° a 6* feira, no minimo 3 vezes por

semana, para atendimento de 17 (dezessete) leitos no Nicleo d&gudos II; OsleitosdoNucleode Agudos
I(NAI) e doNucleode Comorbidades (NC), totalizand62 leitos, serdao atendidos por Médicos
Psiquiatras assistentes do quadro de pessoal préprio desta Instituigao;

Il - 01 (um) Médico Clinico diarista (20 horas semanais) — De segunda a sexta-feira, diariamente,
para atendimento dos leitos do Nucleo de Agudos | e dos leitos do Nucleo de Agudos I,
totalizando 41 (quarenta e um) leitos. Os 28 (vinte e oito) leitos do Nucleo de Comorbidades

(NC) seréao assistidos pelo médico clinico do quadro de pessoal proprio desta Instituicao.
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA SAUDE

Justificativa:

O Estado de Sao Paulo, através de sua Secretaria de Estado da Saude, foi pioneiro na moderniza¢do de suas
unidades hospitalares em satide mental, lancando o modelo CAISM em 1998 e o modelo ‘PAI” para o atendimento
de crises em satide mental. Com a pactuacdo CIT 32/2017 e a publicacdo da portaria 3588/207, o hospital
psiquidtrico especializado e os servicos ambulatoriais voltam a integrar oficialmente e rede de atenc@o psicossocial
(RAPS). Este tipo de unidade atende de maneira integral as necessidades das pessoas com transtornos mentais que
necessitem da atencdo de maior complexidade, em unidade especializada. H4 importante caréncia de vagas por
tratamento especializado em saide mental, seja para atendimento de crises, para assisténcia médica ambulatorial
ou para cuidados multiprofissionais voltados para reabilitacdo e reinsercdo social. A SPDM possui ampla
experiéncia na gestdo de servicos em psiquiatria geral e em dependéncia quimica e mantém parcerias através de
contratos de gestdo e convénios com entes publicos, atuando nos seguintes equipamentos: Enfermaria de
Psiquiatria o Hospital Municipal Vereador José Storopolli — Vila Maria; Enfermaria de Psiquiatria do Hospital
Geral de Pirajussara; Enfermaria de Alcool e Drogas do Hospital Estadual de Diadema; Pronto-Socorro e
Enfermaria de Psiquiatria do Hospital das Clinicas Luzia de Pinho Melo (Mogi das Cruzes); Enfermaria de
Psiquiatria do Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso (Guarulhos); Centro de Atengdo Psicossocial Adulto
Prof. Luis da Rocha Cerqueira (CAPS Itapeva); AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur; Centro de Atengdo
Psicossocial II da Infancia e Adolescéncia da Vila Maria/Vila Guilherme; Unidade Recomeco Helvetia; Polo de
Atencdo Intensiva em Saide Mental da Zona Norte (PAIZN); Hospital Lacan; CRATOD - Centro de
Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas; Caism Vila Mariana — Centro de Atencdo Integrada em Satde
Mental; - RAST Vila Mariana/Jabaquara/Ipiranga; RAST Perus/Pirituba; Territério Aricanduva/Sapopemba/Sao
Mateus; Microrregido Vila Maria/Vila Guilherme; Microrregido Butanta.

Local: Avenida Miguel Estefano, 3030 - Agua Funda - Sao Paulo - CEP 04.301-901

METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas Qualitativas:

1
——aa|
= O
—— D
— )
— O
roe—
— O
— O\l
= C\
— O
o C\|
=<
—_—
=0
—
NI
— ()



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA SAUDE

Descricao da Meta:

Tempo maximo de atendimento de urgéncia e emergéncia
pelo psiquiatra de plantdo em até 20 minutos

Acoes para Alcance:

Atender de imediato chamadas de urgéncia e emergéncia

Situacao Atual:

0%

Situacao Pretendida:

Inferior a 5%

Indicador de Resultado:

Mensurar a demora nos atendimentos > que 20 min do
acionamento

Foérmula de Calculo do Indicador:

Numero de atendimentos em tempo superior a 20 min do
acionamento/ numero total atendimentos X 100

Fonte do Indicador:

Relatério Institucional

Descricao da Meta:

Preenchimento do prontuario do paciente pelo médico
plantonista

Acoes para Alcance:

Registrar em prontuario de forma completa, toda a
assisténcia prestada e condutas adotadas

Situacéo Atual:

0%

Situacao Pretendida:

100%

Indicador de Resultado:

Numero de inconformidades encontradas

Foérmula de Calculo do Indicador:

Numero de inconformidades encontradas / numero de
prontuarios preenchidos x 100

Fonte do Indicador:

Relatério da CRPM

Descricao da Meta:

Numero de Reclamagao na ouvidoria

Acoes para Alcance:

Prestar Atendimento com qualidade, respeito e humanidade ao
paciente

Situacéo Atual:

0%

Situacao Pretendida:

? que 1%

Indicador de Resultado:

Valor obtido através da relagdo do numero de reclamagoes de
ouvidoria/més dividido pelo niumero total de ouvidoria
registrada/més.

Férmula de Calculo do Indicador:

Numero de reclamagdes de ouvidoria/ nimero de registro na
ouvidoria X 100

Fonte do Indicador:

Relatério de ouvidoria

Descricao da Meta:

Preenchimento de todos os prontuarios do paciente pelo
médico psiquiatra assistente
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA SAUDE

Acoes para Alcance:

Registrar em prontuario de forma completa, toda a assisténcia
prestada e condutas adotadas aos pacientes do NA Il

Situacéo Atual:

0%

Situacao Pretendida:

100%

Indicador de Resultado:

Numero de inconformidades encontradas

Foérmula de Calculo do Indicador:

Numero de inconformidades encontradas / numero de
prontuarios preenchidos x 100

Fonte do Indicador:

Relatério da CRPM

Descricao da Meta:

Preenchimento de todos os prontuarios do paciente pelo médico
clinico

Acoes para Alcance:

Registrar em prontuario de forma completa, toda a assisténcia
prestada e condutas adotadas aos pacientes do NA | e Il

Situacéo Atual:

0%

Situacao Pretendida:

100%

Indicador de Resultado:

Numero de inconformidades encontradas

Foérmula de Calculo do Indicador:

Numero de inconformidades encontradas / numero de
prontuarios preenchidos x 100

Fonte do Indicador:

Relatério da CRPM

Descricao da Meta:

Elaboragao do Projeto Terapéutico Singular pelo médico
assistente em 100% dos pacientes internados.

Acoes para Alcance:

Elaborar juntamente com a equipe multiprofissional o PTS de
todos os pacientes, com foco nas suas necessidades e melhores
condutas.

Situacao Atual:

0%

Situacao Pretendida:

100%

Indicador de Resultado:

Elaboragao de Projeto Terapéutico Singular para todos os
pacientes internados no NA Il

Férmula de Calculo do Indicador:

Numero de PTS elaborados / nimero de saidas X 100

Fonte do Indicador:

Relatério Institucional

Metas Quantitativas:
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GOVERNO DO ETAD DE SAO PAULO

SECRETARIA DA SAUDE

Descricao da Meta:

Atender imediatamente a todos os pacientes que chegam a
unidade para internacao de acordo com os protocolos
institucionais

Acoes para Alcance:

Atender, avaliar e triar imediatamente 100% dos pacientes que
chegam para internagdo na Unidade

Situacéo Atual:

0%

Situacao Pretendida:

100%

Indicador de Resultado:

100% pacientes atendidos na triagem

Foérmula de Calculo do Indicador:

Numero de internagdes efetivadas / numero de pacientes que
chegaram a unidade X 100

Fonte do Indicador:

Relatério Institucional

Descricao da Meta:

Atender a todas as intercorréncias pelo médico psiquiatra
plantonista de plantdo

Acoes para Alcance:

Atender todas as intecorréncias médicas, em qualquer
Enfermaria/Nucleo do Hospital

Situacao Atual:

0%

Situacao Pretendida:

100%

Indicador de Resultado:

100% intercorréncias atendidas

Férmula de Calculo do Indicador:

Numero de atendimentos de intercorréncia / niUmero total de
intercorréncias x 100

Fonte do Indicador:

Relatério Institucional

Descricao da Meta:

Atendimento do médico psiquiatra assistente inicial a todos os
pacientes internados no NA Il e atendimentos subsequentes

Acoes para Alcance:

Realizar o atendimento inicial a todos os pacientes internados no
NA Il e dar continuidade com atendimentos subsequentes no
minimo 3 X por semana

Situacéo Atual:

0%

Situacao Pretendida:

100%

Indicador de Resultado:

Pacientes atendidos no NA Il

Foérmula de Calculo do Indicador:

Numero de pacientes atendidos/numero de pacientes internados X
100

Fonte do Indicador:

Relatério Institucional

Descricao da Meta:

Realizar Saidas Hospitalares > ou = 13
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA SAUDE

Acoes para Alcance:

Efetivar a alta ao paciente da unidade de internacéo por alta
(curado, melhorado ou inalterado), transferéncia externa,
transferéncia interna ou 6bito.

Situacéo Atual:

0

Situacao Pretendida:

Maior ou igual a 13 saidas

Indicador de Resultado:

Produzir um ndmero maior ou igual a 13 saidas/més

Foérmula de Calculo do Indicador:

Quantidade de saidas (numero de paciente dia/média de
permanéncia)

Fonte do Indicador:

Relatério Instituciona

Descricao da Meta:

Atendimento do médico clinico a todos os pacientes recém
internados do NA 1 e NA Il

Acoes para Alcance:

Avaliar todos os pacientes do NA | e Il até 24 horas apds a
internacgdo (exceto finais de semana e feriados)

Situacao Atual:

0%

Situacao Pretendida:

100%

Indicador de Resultado:

Atendimento clinico inicial

Férmula de Calculo do Indicador:

Numero de pacientes atendidos / Numero de pacientes
internados X 100

Fonte do Indicador:

Relatério institucional

Descricao da Meta:

Atendimento de todas as interconsultas pelo médico
clinico

Acoes para Alcance:

Realizar as interconsultas solicitadas pela equipe
multiprofissional

Situacao Atual:

0%

Situacao Pretendida:

100%

Indicador de Resultado:

Atendimento de interconsulta

Férmula de Calculo do Indicador:

Numero de atendimentos realizados / NUmero de
solicitagdes X 100

Fonte do Indicador:

Relatério Institucional

Descricao da Meta:

Média de Permanéncia até 35 dias

Acoes para Alcance:

Realizar tratamento de qualidade com eficiéncia e eficacia para
estabilizar o quadro psiquiatrico.
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GOVERNO DO ETAD DE SAO PAULO

SECRETARIA DA SAUDE
Situacao Atual: 0%
Situacao Pretendida: 35 dias

Indicador de Resultado:

Valor obtido através da relagéo entre o niumero de pacientes dia e o
numero de saidas. Mede o tempo médio que o paciente permanece
internado no NA Il e o resultado é expresso em dias

Foérmula de Calculo do Indicador:

Numero de pacientes-dia / Numero de saidas no periodo

Fonte do Indicador:

Relatério Institucional

ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

Ordem

Etapa

Duracgao (Dias)

Descricao

Folha de pagamento

25

Processo de pagamento da
folha é mensal. Pagamento
de folha, beneficios,
encargos, rescisoes,

Aquisicdo de crachas

40

Aquisicdo de crachas para
colaboradores. Processo de
cotagdes, compra e entrega
do insumo. Sempre que
necessario.

Medicina do trabalho

40

Prestacéo de Servigos de
Medicina do Trabalho. ASO,
PCMSO, exames
admissionais, demissionais,
periddicos, exame de
retorno e afastamento do
trabalho.O processo de
contratagcéo do prestador de
servigo pode durar 40 dias.

Tecnologia da informagéo

40

Aquisicdo de equipamentos
para registro de ponto,
software, manutencéo do
sistema e pecas.

Aquisicdo de uniformes

40

O processo de cotagao,
compra e entrega é
aproximadamente 40 dias.
Uniformes para equipe
assistencial.fornecimento
conforme convengao
coletiva e ou necessidade.

Aquisicdo de EPI

40

Aquisicéo de equipamentos
de protecao individual em
atendimento as legislagcbes
vigentes.
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GOVERNO DO ETAD DE SAO PAULO

SECRETARIA DA SAUDE

PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

PGE)

Ordem | Tipo Objeto | Item Especificacao Proponente | % Concedente | %
Despesas com folha
profissionais médicos
. Folha de especializados,
Custeio - Pagamento de beneficios(cestas basicas
1 Folha de 9 ; ~ ’ R$ 0,00 0,00 | 1.862.237,76 | 92,85
agamentos Pessoal - alimentacao, transporte,
pag Médico seguro de vida), encargos,
provisdes (férias,13°
salario, rescisoes).
Despesas com
profissionais administrativo
para apoio relatérios
quantitativos e qualitativo e
prestacéo de contas e
. Folha de profissional de
Custeio - Pagamento de Departamento pessoal para
2 Folha de 9 P P Para | 260,00 0,00 | 121.054,92 | 6,04
agamentos Pessoal - apoio fechamento de ponto
pag Administrativo e folha de pagamento,
beneficios(cesta basica,
transporte, alimentacéo e
seguro de vida), encargos
e provisoes (férias, 13°
salarios e rescisoes).
Aquisicdo de
Material de
. Despesa com software
Custeio - Consumo - ara controle de ponto
3 Material de | Pecas, P ponto, R$ 0,00 0,00 | 7.698,24 0,38
- tablete para marcagao de
consumo Acessorios e .
ponto e acessorios
Componentes
de Informatica
Custeio- | Aquisigaode | RSB IR L
4 Material de | Material de 0S para contecge R$ 0,00 0,00 | 9.652,92 0,48
crachas de identificagdo do
consumo Consumo - .
profissional , uniformes.
. Despesas com prestador
Custeio - Prestacéo de de servigos de medicina do
5 z;esséfggg Senvigos Trabalho( ASO - PCMSO - | ¢ 0:00 0,00 | 5.010,96 025

1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
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N? Parcela | Valor Parcela % Proponente % Concedente % De-::rzlbclelso
1 167.137,90 8,33 0,00 0,00 (167.137,90 8,33 167.137,90
2 167.137,90 8,33 0,00 0,00 |167.137,90 8,33 167.137,90
3 167.137,90 8,33 0,00 0,00 |167.137,90 8,33 167.137,90
4 167.137,90 8,33 0,00 0,00 |167.137,90 8,33 167.137,90
5 167.137,90 8,33 0,00 0,00 (167.137,90 8,33 167.137,90
6 167.137,90 8,33 0,00 0,00 |167.137,90 8,33 167.137,90
7 167.137,90 8,33 0,00 0,00 |167.137,90 8,33 167.137,90
8 167.137,90 8,33 0,00 0,00 |167.137,90 8,33 167.137,90
9 167.137,90 8,33 0,00 0,00 |167.137,90 8,33 167.137,90
10 167.137,90 8,33 0,00 0,00 |167.137,90 8,33 167.137,90
11 167.137,90 8,33 0,00 0,00 |167.137,90 8,33 167.137,90
12 167.137,90 8,33 0,00 0,00 |167.137,90 8,33 167.137,90
\1{31:: 2.005.654,80 100,00 0,00 0,00 |[2.005.654,80 100,00 2.005.654,80
1. PREVISAO DE EXECUGAO
Inicio: A partir da data de assinatura do Ajuste:
Término: Vigéncia do Ajuste
2. RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO DESTE PLANO
CPF Nome RG Cargo E-mail
396.004.086-53 E:ngaguela Cintra 2.170.187 Ejﬁzttraﬂva rosangela.cintra@spdm.org.br

ASSINATURAS DIGITAIS

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.

Séao Paulo, 10 de Novembro de 2022
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RONALDO RAMOS LARANJEIRA
B Representante Entidade Parceira
SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA CNPJ-61.699.597/0001-92

CLAUDIA FARAH KOTAIT BUCHATSKY
Direjor Técnico de Saude llI
CAISM AGUA FUNDA - DIRETORIA

CARLOS ALBERTO DE CASTRO SOARES
Coordenador,de Saude
COORDENADORIA DE SERVICOS DE SAUDE / GABINETE DO COORDENADOR

JEANCARLO GORINCHTEYN
Secretario de Saude

Gabinete do Secretario
Assinado pelo substituto EDUARDO RIBEIRO ADRIANO

Assinado com senha por: RONALDO RAMOS LARANJEIRA - 04/11/2022 as 13:52:57
Assinado com senha por: CLAUDIA FARAH KOTAIT BUCHATSKY - 07/11/2022 as 10:47:48
Assinado com senha por: CARLOS ALBERTO DE CASTRO SOARES - 09/11/2022 as 21:42:43
Assinado com senha por: EDUARDO RIBEIRO ADRIANO - 10/11/2022 as 14:52:37
Documento N°: 1559573A1774436 - consulta é autenticada em:
https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/documento/1559573A1774436
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